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1. Общие положения 

 
1.1 Кафедра факультетской терапии является структурным подразделением 

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Иркутский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения РФ (далее ИГМУ).  

Полное наименование: Кафедра факультетской терапии 

Индекс подразделения: 52 

1.2 Кафедра факультетской терапии создана по приказу ректора в 1922 году 

1.3 В своей деятельности кафедра факультетской терапии руководствуется: 

- Конституцией Российской Федерации;  

- законами, постановлениями правительства и нормативными актами по высшей 

школе;  

-  Уставом ИГМУ; 

- локальными актами, действующими в ИГМУ, решениями ученого совета 

университета; 

- правилами внутреннего трудового распорядка; 

- международными стандартами качества, перспективами и направлениями развития 

технологий в области системы менеджмента качества;  

- настоящим Положением; 

1.4  Местонахождение кафедры факультетской терапии, юридический и фактический 

адрес: 664003, г. Иркутск, б. Гагарина, 18  

1.5 Кафедра факультетской терапии действует без ограничения срока деятельности. 

 

2. Основные цели и виды деятельности 

 
2.1 Основные цели кафедры факультетской терапии:  

- обучение студентов 3 и 4 курсов лечебного факультета по дисциплинам: 

«Факультетская терапия», «Медицинская реабилитация», «Основы современной 

кардиологии» и подготовка специалистов с необходимыми теоретическими знаниями и 

практическими навыками, соответствующими квалификационной характеристике врача-

лечебника; 

- обучение студентов педиатрического факультета по дисциплинам: «Факультетская 

терапия», «Медицинская реабилитация»; 

- обучение студентов медико-профилактического факультета по дисциплинам: 

«Внутренние болезни», «Медицинская реабилитация»; 

- обучение студентов стоматологического факультета по дисциплине «Внутренние 

болезни». 

- последипломное обучение в ординатуре, на циклах профессиональной 

переподготовки, повышения квалификации и тематического усовершенствования по 

специальностям: «Терапия», «Гастроэнтерология», «Диетология», «Физическая и 

реабилитационная медицина», «Лечебная физкультура и спортивная медицина»;   

2.2 Виды деятельности кафедры факультетской терапии: 

2.2.1 Учебно-методическая деятельность 

- разработка учебно-методических комплексов дисциплин «Факультетская терапия», 

«Медицинская реабилитация», «Внутренние болезни», «Основы современной 

кардиологии»; разработка учебно-методических комплексов последипломного образования 

дисциплин «Терапия», «Гастроэнтерология», «Диетология», «Физическая и 

реабилитационная медицина», «Лечебная физкультура и спортивная медицина»; 
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- подготовка учебных пособий, методических рекомендаций, учебных фильмов и т.п. 

по всем  учебным курсам и дисциплинам; 

- разработка инновационных технологий образовательного процесса; 

- проведение всех видов учебной работы. 

2.2.2 Научная деятельность: 

- научно-исследовательская работа преподавателей с публикацией результатов в 

специализированных медицинских изданиях; 

- руководство научно-исследовательской работой студентов, ординаторов и врачей 

факультетской клиники; 

- подготовка научных кадров в аспирантуре. 

2.2.3 Воспитательная деятельность: 

- соблюдение принципов врачебной этики, деонтологии, воспитание студентов «через 

предмет»; 

- пропаганда здорового образа жизни. 

2.2.4 Систематическое рассмотрение на заседаниях кафедры вопросов качества 

деятельности, проведение анализа, принятие корректирующих и предупреждающих 

действий под руководством заведующего, рекомендаций по улучшению процессов. 

2.2.5 Мониторинг качества деятельности по дисциплинам, обсуждение, анализ и 

действия по устранению недостатков (несоответствий) и улучшению процессов. 

2.2.6 Профориентационная работа 

 

3. Структура и штаты 
 

3.1 Структура кафедры факультетской терапии определяется видами деятельности 

кафедры и утверждается ректором. 

3.2. Штатное расписание кафедры факультетской терапии формируется с учетом 

объема выполняемых работ и структуры кафедры и утверждается ректором. 

3.3 Работники кафедры факультетской терапии осуществляют свою деятельность на 

основании заключенных с ними трудовых договоров. Большинство сотрудников кафедры 

являются штатными работниками ИГМУ. Трудовые договоры с работниками кафедры 

заключаются на основании штатного расписания в порядке, установленном действующим 

законодательством и локальными актами ИГМУ. 

 

4. Права и обязанности  
 

4.1 Кафедра факультетской терапии обладает самостоятельностью в пределах 

полномочий, предоставленных ректором ИГМУ. 

4.2 Кафедра факультетской терапии ведет оперативный учет результатов своей 

деятельности, предоставляет отчетность в установленном порядке и несет ответственность 

за достоверность предоставляемой информации. 

4.3 Кафедра факультетской терапии имеет право совершать действия, 

предусмотренные действующим законодательством и Уставом ИГМУ: 

- издавать учебную, методическую и научную литературу по профилю деятельности; 

- готовить договоры на выполнение научных работ и предоставление учебных услуг с 

другими организациями и частными лицами; 

- проводить научные и методические конференции; 

- направлять своих представителей на международные и национальные конференции и 

совещания; 
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- приобретать в пределах выделенных средств оборудование, реагенты и другую 

продукцию, необходимую для обеспечения учебной и научной деятельности. 

4.4 Кафедра факультетской терапии пользуется имуществом (телефонная сеть, ТСО, 

аудиторный фонд) в соответствии с основными целями и задачами в пределах, 

предусмотренных настоящим Положением и действующим законодательством РФ.  

4.5 Кафедра факультетской терапии обязана иметь документы и записи, 

предусмотренные номенклатурой дел ИГМУ по кафедре.  

4.6 Кафедра факультетской терапии обязана участвовать в программе ИГМУ по 

энергосбережению, следить за сохранностью имущества университета, переданного 

кафедре в пользование.  

4.7 Сотрудники кафедры являются участниками системы электронного 

документооборота (СЭДО) ИГМУ. 

4.8 Кафедра факультетской терапии осуществляет педагогическую и клиническую 

деятельность, сотрудники обязаны соблюдать санитарно-эпидемиологические требования 

для дальнейшего допуска к осуществлению трудовой деятельности. 

 

5. Управление  
 

5.1 Кафедра факультетской терапии возглавляется заведующим, назначаемым на 

должность приказом ректора ИГМУ по результатам выборов. 

5.2 Заведующий кафедрой факультетской терапии обязан обеспечить своим 

сотрудникам здоровые и безопасные условия труда. Сотрудники кафедры факультетской 

терапии подлежат всем видам государственного обязательного социального и медицинского 

страхования в соответствии с действующим законодательством. 

5.3 Заведующий кафедрой факультетской терапии подчиняется декану лечебного 

факультета. 

5.4 Заведующий кафедрой факультетской терапии выполняет исполнительно- 

распорядительные действия и представительские функции, предусмотренные настоящим 

Положением, а именно: 

- обеспечивает эффективное использование и сохранность имущества, закрепленное за 

кафедрой факультетской терапии; 

- издает распоряжения (дает указания), обязательные для всех сотрудников кафедры             

факультетской  терапии;  

- разрабатывает планы развития кафедры факультетской терапии, предложения по 

изменению организационной структуры, штатного расписания; 

- распределяет полномочия и ответственность сотрудников кафедры;  

- представляет интересы кафедры факультетской терапии на ученом совете ИГМУ, 

совещаниях различного уровня. 

5.5 Конкретные права и обязанности заведующего кафедрой факультетской терапии 

отражаются в его должностной инструкции, утвержденной в установленном порядке. 

Дополнительные права и полномочия устанавливаются заведующему кафедрой 

факультетской терапии решением ректора ИГМУ. 

5.6 Кафедра факультетской терапии ликвидируется по следующим основаниям: 

- по решению ученого совета, приказом ректора университета; 

- в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

 

 

6. Взаимодействие 
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6.1 Для выполнения функций и реализации прав кафедра факультетской терапии 

взаимодействует с административными, финансовыми, учебными, научными, 

хозяйственными подразделениями ИГМУ. 

6.2 Кафедра факультетской терапии по требованию ректора (проректоров) 

университета или обоснованной просьбе руководителей структурных подразделений 

представляет сведения по вопросам, входящим в ее компетенцию. 

 

7. Ответственность 
 

7.1 Ответственность за своевременное и качественное выполнение задач и функций 

кафедры, определенных настоящим Положением, несет заведующий кафедрой. 

7.2 Ответственность работников кафедры устанавливается должностными 

инструкциями.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ИГМУ 
СМК –  ПСП – 52 – 2023 

Положение о структурном подразделении 

Редакция № 4 

Стр. 6 из 6 

 

Лист регистрации изменений к 

«Положению о структурном подразделении» 

 

Номер 

изменения 

Номер пункта (подпункта) 
Дата 

внесения 

изменения 

Всего листов в 

документе 

Подпись 

ответствен

ного за 

внесение 

изменений 

Измененного Нового Изъятого 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

 


